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Hälso- och sjukvårdslagen, patientlagen och patientsäkerhetslagen är grundläggande lagstiftningar som styr hälso- och sjukvårdens verksamhet. Uppdraget som legitimerad medarbetare i Göteborgs Stad utgår ifrån en gemensam hälso- och sjukvårdsprocess.
Legitimerad yrkesutövare ska utföra yrkesspecifika åtgärder inom sitt ansvarsområde.
Åtgärderna ska utgå från etiska principer i hälso- och sjukvårdslagen samt utifrån vetenskap och beprövad erfarenhet.
Arbetssättet ska leda till en god och säker vård och omsorg där personen genom inflytande och delaktighet uppnår meningsfullhet, begriplighet och hanterbarhet i sin livssituation.  

Palliativ vård syftar till att utifrån en helhetssyn på människan tillgodose patientens och närståendes behov, aktivt främja upplevelse av hälsa och välbefinnande och främja en värdig död. Patienter med palliativa vårdbehov ska erbjudas en personcentrerad, teambaserad och jämlik vård av god kvalité oavsett diagnos, boendeform eller ålder.


Följa upp enhetens/verksamhetens behov av kompetens
· Kartlägga och identifiera behov av kompetens och utveckling inom palliativ vård

Medverka i utvecklingsarbete 
· Delta i kompetensnätverk och arbetsgrupper på verksamhetsnivå 

Sprida forskning och nya rön 
· Hålla sig uppdaterad och medverka vid implementering av nationella riktlinjer och vårdprogram

Bidra till att utveckla och införa nya metoder och arbetssätt
· Implementera framtagna metoder och arbetssätt för tidig identifiering av personer med palliativt vårdbehov, 
· Implementera framtagna metoder och arbetssätt som stärker patients och närståendes delaktighet
· Tydliggöra roller och rutiner för teamarbete

Handleda 
· Handleda kollegor på den egna enheten och närstående i svåra vårdsituationer 

Erbjuda stöd och fortbildning till kollegor 
· Planera och genomföra utbildningar

Att driva uppdrag på fördjupad nivå innebär att nyttja kompetensen på ett sådant sätt att verksamhetens kvalitet höjs/säkras inom det aktuella området. En viktig del är att ta del och sprida forskningsrön inom fördjupningsområdet. I uppdraget ingår att samverka med kollegor och andra aktörer inom fördjupningsområdet.

Förväntat resultat på fördjupad nivå formuleras av enhetschef. Resultatet bör vara specifikt och mätbart.

Uppdraget följs kontinuerligt upp, utvärderas och anpassas under medarbetarsamtal.


Fördjupningsuppdrag: 			Datum:



Förväntat resultat (fylls i av chef och följs upp på medarbetarsamtal):




Omfattning/procent av tjänst (fylls i av chef och följs upp på medarbetarsamtal):



Eventuella fördjupningskurser:








	
[image: ][image: ]
image1.wmf

image2.wmf

